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DIRECTORES DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS LOCALES.

JEFE DE LA UNIDAD DE GESTIÓN PEDAGÓGICA

Aplicación de Encuesta Diagnóstica de Bienestar Socioemocional
Docente.

Por medio delpresente, desde la Dirección Regionalde Educación de Cajamarca,
a través del equipo de Convivencia Escolar, hacemos llegar la "Encuesta Diagnóstica de
Bienestar Socioemociona! Docente", instrumento que tiene como finalidad recoger
información sobre el bienestar socioemocional de nuestros docentes, identificar fortalezas,
necesidades y pr¡ncipales factores que pueden estar influyendo en su bienestar personal y
laboral.

La información recogida permitirá contar con un diagnóstico regional que
contribuya a orientar y fortalecer las acciones de promoción, prevención y acompañamiento
socioemocional dirigidas a los docentes de nuestra región.

Asimismo, esta iniciativa busca dar voz a nuestros docentes, reconociendo sus
experiencias, percepciones y necesidades como elementos fundamentales para la toma de
decisiones y la implementación de estrategias pertinentes. Los resultados obtenidos permitirán
identificar prioridades de intervención y promover acciones que favorezcan ambientes laborales
saludables, relaciones interpersonales positivas, autocuidado y mejores condiciones para el
ejercicio de la labor docente.

En tal sentido, solicitamos a ustedes su valioso apoyo y compromiso para hacer
extensiva la encuesta a las instituciones educativas de su jurisdicción, promoviendo su
aplicación entre el personaldocente y garantizando la participación corespondiente.

Link de la encuesta:

https://fo rms.g le/DTRoeS kL4g Rv7 i6R8

Agradeceremos que, a través de los especialistas responsables de Convivencia
Escolar de cada UGEL, se realice la difusión y seguimiento correspondiente, a fin de lograr
una participación representativa de las instituciones educativas de la región Cajamarca.

La fecha y hora final de recojo de información es eldía viernes 28 de agosto, l0:00
am, para proceder a la evaluación respectiva.
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Estamos seguros de contar con su compromiso y colaborac¡ón paru seguir
fortaleciendo el b¡enestar soc¡oemoc¡onal de nuestros docentes, como un componente
fundamental para una educación de calidad y una convivencia escolar saludable.

Agradecemos antic¡padamente su apoyo y quedamos atentos a cualquier consulta o

coordinación.

Atentamente,

a

o¡REc Humberto des
+

IONAL DE EDUCACI óx cn¡ruenca

CHCB/DRECAJ
FON/DGP
HMVR

http/www.educacioncajamarca.gob.pe
Email: mesadepartes@drecaiamarca.edu.pe

La¡
<M

Av. Mar¡o Urteaga 212 - Cajamarca


