PROCESO CAS NRO 022-2023/GR-CAJ/DRE/UGEL-CEL
RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

CRITERIOS DE EVALUACION
N APELLIDOS Y NOMBRES N°DNI OFICINA CARGO QUE POSTULAN CODIGO DE PLAZA CAPACITACION| CAPACITACION BONF PUNTAJE CONDICION CONDICION
FORMACION EXP. GENERAL |  EXP. ESP. ©_|BONIFICACION|  ToTAL
. ES ES DISCAPACIDAD|
ACADEMICA cl c2 10%(*)
b1 b2 15%
1 [MALCA OCAS EDSON JAIR 72461810 |OFICINA DE ADMINISTRACION ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS EHR-OL 0 NO APTO NO PRESENTO EXPEDIENTE
NO CUMPLIO CON SERALAR EL NUMERO DE FOLIO|
< QUE CONTIENE LA DOCUMENTACION EN EL ANEXO|
2 RUIZ ALIAGA ROSARIO EBEL (OFICINA DE ADMINISTRACION ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS 0 NO APTO
N° 1, DE ACUERDO AL NUMERAL XIl DE LAS BASES|
41617030 EHR-01 DEL CONCURSO.
NO CUMPLIO CON SERALAR EL NUMERO DE FOLIOS|
3 PERALTA GAMBOA JIMENA ESTHER OFICINA DE ADMINISTRACION ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS 0 NO APTO CORRECTAMENTE, DE ACUERDO AL NUMERAL XilI
DE LAS BASES DEL CONCURSO.
71776818 EHR-01
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DE
. UN ANO EN EL SECTOR PUBLICO ESTIPULADO EN EL
4 ABANTO ROJAS IVAN WILFREDO (OFICINA DE ADMINISTRACION ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS 0 NO APTO .
SECTOR PUBLICO, DE ACUERDO AL NUMERAL VI,
INCISO. B. DE LAS BASES DEL CONCURSO.
46683777 EHR-01
NO PRESENTO SU EXPEDIENTE NI LOS FORMATOS,
5 POMA CABELLOS KHATERINE MILAGROS OFICINA DE ADMINISTRACION ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS 0 NO APTO DE ACUERDO AL NUMERAL XII DE LAS BASES DEL]
72559842 EHR-01 CONCURSO.
6 |ROMERO TORRES HANS JESUS 42507190 |OFICINA DE ADMINISTRACION ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS EHROL 0 NO APTO NO PRESENTO EXPEDIENTE
7 |SEMINARIO SAUCEDO YESSENIA ESPERANZA 45757860 |OFICINA DE ADMINISTRACION ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS EHROL 0 NO APTO NO PRESENTO EXPEDIENTE

LA COMISION




