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ABSOLUCION DE RECLAMOS Y PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES DE LA HOJA DE VIDA CAS N205-2025 UGEL CELENDIN

FUERZA -
POSTULANTE NRO DE DNI PLAZA CONADIS ARMADA PUNTAJE | CONDICION OBSERVACIONES
1 JESPINOZA VILLANUEVA JHONATAN ESTIVEN  |44785569 ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS NO NO 55 APTO
RECLAMO IMPROCEDENTE: NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL SECTOR PUBLICO REQUERIDA PARA EL
PUESTO, LOS DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS NO INDICA FECHA DE INICIO Y FIN DE LOS SERVICIOS SEGUN LO ESTABLECIDO
2 |ORTIZ TIRADO YSMAEL 47836106 CHOFER 11l NO NO NO APTO |EN EL NUMERAL 7.1 LITERAL G) DE LAS BASES.
RECLAMO IMPROCEDENTE: POR TENER LAS SIGUIENTES OBSERVACIONES: A) LOS TRABAJOS "AD HONOREM" (SIN
REMUNERACION) NO ESTAN ESPECIFICAMENTE RECONOCIDOS NI REGULADOS POR LA LEGISLACION LABORAL. ESTO
SIGNIFICA QUE NO HAY UNA FIGURA LEGAL QUE LOS CONSIDERE VALIDOS Y, POR LO TANTO, CUALQUIER ACUERDO DE
ESTE TIPO PODRIA SER CONSIDERADO INVALIDO B) QUIEN FIRMA LA CONSTANCIA DE TRABAJO ES EL RESPONSABLE DE|
ESTADISTICA MAS NO EL RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS C) LA EXPERIENCIA LABORAL AD HONOREM NO ESTA
3 [FERNANDEZ CORREA CESAR 47053402 CHOFER Il NO NO NO APTO SUJETO BAJO SUBORDINACION CON LA ENTIDAD DE A CUERDO A LO ESTIPULADO EN EL CODIGO CIVIL.
RECLAMO IMPROCENETE: NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL SECTOR PUBLICO MINIMO DE 01 ANO
4 |DIAZ MONTOYA EDUARDO 44193547 CHOFER Il NO NO NO APTO [REQUERIDA PARA EL PUESTO
RECLAMO IMPROCEDENTE: NO CUENTA CON LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA PARA EL PUESTO SEGUN LO
INDICADO EN LAS BASES ADEMAS REVISANDO LA DOCUMENTACION PRESENTADA ADJUNTO AL RECLAMO INDICAR QUE NO
5 [HUAMAN ALVITES HUGO REINERIO 73439553 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION NO NO NO APTO |CUMPLE CON LAS EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE UN ANO PARA EL PUESTO EN EL SECTOR PUBLICO.
ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL
FUERZA =
POSTULANTE NRO DE DNI PLAZA CONADIS ARMADA PUNTAJE | CONDICION ENTREVISTA
1 JESPINOZA VILLANUEVA JHONATAN ESTIVEN  |44785569 ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS NO NO 55 APTO SE REALIZARA DE MANERA PRESENCIAL EN EL AUDITORIO DE LA UGEL CELENDIN EL 29 DE ABRIL 2025 A LAS 9:00 AM

EL COMITE.




