] GOBIERND REGIONAL DE CAJAMARCA
ey DIRECCIGON REGIONAL DE EDUCACION
y UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
CELENDIN

RESULTADOS PRELIMINARE S DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA CAS N° 04-2026-UGELCEL

Programa Presupuestal 9002: Asignaciones préesupuestarias que no resultan en productos, correspondiente a la Estrategia para el Fortalecimiento para la gestion de la
convivencia escolar, la prevencidn gy atencion de la violencia en las instancias de gestion educativa descentralizada.

PUNT AJE MINIMO REERUERIDD:

Celendin. 13 de abril de 2026

FORMACIG EXPERIENCIA
N LAGORAL CAPACIT |ENTREYIST | PUNTAJE
ORD. HOMBRES T APELLIDDS DHI ACADEMIC ACIONES A TOTAL OBERYACION CONDICION
A GEHNERAL ESPEI::IFI[:
PERSONAL EPECIALIZADO EN SERVICIO CEBE
ELENA LISBETH GUEYARA
1 CHACGN 45373337 15 10 0 20 55 HABILITADOD
o ESMERALDA DFEL CARMEN SILYA T — ) B Mo cumple con la experiencia especifica para el puesta al OBSERYADO
SILYA qu: postula
3 MILAGROZ BRICEFAD CHAYEZ HE1E532 B B Mo cumple con la experiencia general ni ezpecifica para ¢l OBSERYADO
pueska al que pastula
Zeqgin la dizpesicion complementaria final en el numeral 11,
4 |KIARA SHALOM ROJAS ALIAGA 554151 - - s¢ considera que la postulants se encucnkra contratada por | DBSERYADD
ezta entidad en la IE JEC Manuel de Pidrala Castro
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GOEBIERND REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIGN

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

AREA DE GESTION PEDAGOGICA
CELENDIN

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA CAS N° 04-2026-UGELCEL

Programa Presupuestal 0030: Logros de Aprendizaje de Estudiantes de |z Educacion Bisica Regular, correspondizeate 3 la implementacion de Iz Jornada Ezcolar Completa en laz instituciones

educativas pablicas de sivel secandario de Educacion Bizica Regular

FUNTAJE MINIMO REGUERIDO:

Celendin, 13 de abril de 2026

EXPERIENCIA
ORD NHOMBRE: Y APELLIDDS DHI FDH’:"EM LApoRAL CAPACIT |ENTREYIST | PUNTAJE OBERYACION CONDICIGN
: ACADEMIC ESPECIFIC | ACIONES A TOTAL
A GENERAL A
COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO - IE JEC
1 |ELENA ELIZABETH ORTIZ TIRADO TEZ1TSTS 20 10 10 22 62 HABILITADD
2 |HELDER BARBOZA LETY¥A 46502247 20 10 0 20 60 HABILITADOD
3 |DIGNA CRUZADO MARTOS 45320464 20 10 10 1 5T HABILITADD
4 |EDER YARGAS TELLO T4E22750 Nl:l-l:l:ltl'ltil can lu farmacion ."..n:adjimi-:a para ¢l puesta, OBSERYADD
Azimizma no alcanza la cxpericncia especifica
5 CARLDE FERNANDD TERRDNES 16639234 Mo cuenta con [ experiencia especifica solicitada para ¢l OBSERYADO
CHAYEZ pucska
& |¥ILMA QUISPE HUAMAN ATE1aTS Mo cumple con la experiencia especifica minima requerida OBSERYADD
para ¢l puesta
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DIRECCION REGIDONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

AREA DE GEETION PEDAGOGICA

CELENDIN

RESULTADOS PRELIMINARE S DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA CAS N° 04-2026-UGELCEL

Programa de Fortalecimiento 3 las ILEE. Focalizadas programas presapaestal 030

|PI.IHT.|'|.JE MINIMO REGUERIDD:

Celendin. 13 de abril de 2026

e

EXPERIENCIA
FORMACIG LABORAL
M CAPACIT |ENTREYIST | PUNTAJE
ORD. HOMEBRES T APELLIDOS OHI ACADEMIC ESPECIFIC | ACIONES A TOTAL OBERYACION CONDICION
A GENERAL A
PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO - FORTALECIMIENTO DE IIEE FOCALIZADAS
LUZ MARDELI CHURUILIN
1 =ALDARA TIE00ES 20 0 L] 0 T0 HAEBILIT ADDO
2 GEIMER EUTIMIO RABANAL SEATENET 1 10 10 30 66 HAEBILIT ADD
ALIAGA
MELANIA RODRIGUEZ
F YILLANUEY A ATEOZ13T 16 0 L] 0 [ 1] HAEBILIT ADDO
4 CELINA YARGAS CHAYEZ E2000T45 16 0 10 15 54 HAEBILIT ADD
5 HORA ROJAZ SANCHEZ 27075530 16 0 1] 15 54 HABILIT ADD
SANTO3 CARMELA GONZALES
& ROSADO 26354036 16 0 10 -] a2 HAEBILIT ADD
Mo cuenta con la experiencia laboral requerida para el
T EL¥IA BECERRA COTRINA 43133536 pucsto (MO CUENT A COMN EXPERIEMCIEA EZPECIFICA OBZERYADD
EUSTENT ADA COM COMET ANCIAZ DE PAGO]
& BIBEIANA ALEXANDRA MARTOS T — Mo cuenta con la experiencia laboral requerida para el OBSERYADD
ROJAS puszko
a MARIA ISABEL SANCHEZ LEYY A 402517 Pl suslttnta con comprobantes de paga para la expericncia OBESERYADD
genera
10 |LUZ CLARITA GARCIA HUAMAN TEE433E1 :ftf:':"“ i [ esppanten (ber ragpaie e o OEZERYADD
1 DIANIRA MUAOZ PERALES BIESI456 Pl -::-:nl:a <on | cxperiencia labaral requerida para ¢l OBSERYADD
puesta
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