M, GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
% DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
CELENDIN

g

RESULTADOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA CAS N° 04-2026-UGELCEL

Fortalecimiento de los servicios en los centros y programas de la modalidad de educacion basica especial, en el marco del programa presupuestal 0106

PUNTAJE MINIMO REQUERIDO: 36

Celendin, 14 de abril de 2026

EXPERIENCIA LABORAL

FORMACION CAPACITACI PUNTAJE
ACADEMICA IS ENTREVISTA TOTAL OBERVACION CONDICION

GENERAL ESPECIFICA

PERSONAL EPECIALIZADO EN SERVICIO CEBE

ORD. NOMBRES Y APELLIDOS DNI

ELENA LISBETH GUEVARA

1 - 45373397 15 10 10 20 55 HABILITADO
CHACON

2 |ESMERALDA DEL CARMEN SILVA SILVA 72696908 - : g‘gs‘t’lj’;‘p'e GEm [ EIEEE CRPEEiits) P Cll presio el gre OBSERVADO

3 MILAGROS BRICENO CHAVEZ 71818892 _ B No cumple con la experiencia general ni especifica para el OBSERVADO

puesto al que postula

Segun la disposicion complementaria final en el numeral 11, se
4 KIARA SHALOM ROJAS ALIAGA 71584181 - - considera que la postulante se encuentra contratada por esta OBSERVADO
entidad en la |IE JEC Manuel de Piérola Castro




Sk, GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
% DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
CELENDIN

RESULTADOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA CAS N° 04-2026-UGELCEL

Programa Presupuestal 0090: Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion Basica Regular, correspondiente a la implementacién de la Jornada Escolar Completa en las
instituciones educativas publicas de nivel secundario de Educaciéon Basica Regular

PUNTAJE MINIMO REQUERIDO: 36

Celendin, 14 de abril de 2026

EXPERIENCIA LABORAL

FORMACION Canaciac) ENTREVISTA BUNISE OBERVACION CONDICION

ORD. NOMBRES Y APELLIDOS DNI ACADEMICA ONES TOTAL

GENERAL ESPECIFICA

COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO - IE JEC

Se atendi6 el reclamo presentado segun

ELENA ELIZABETH ORTIZ expediente N° 40805, del andlisis la comision

1 TIRADO 76317578 20 10 10 22 62 declara improcedente, puesto que, se verifica HABILITADO
aue se asiand el puntaie de manera correcta.

2 |HELDER BARBOZA LEYVA 46802247 20 10 10 20 60 HABILITADO

3 |DIGNA CRUZADO MARTOS 43920464 20 10 10 17 57 HABILITADO

Se atendi6 el reclamo presentado segun expediente
N° 40720, La comision ratifica la observacion,

4 |EDER VARGAS TELLO 74622750 puesto que el titulo presentado por el profesional, OBSERVADO
no concuerda con el perfil requerido en las bases
para el puesto.

5 CARLOS FERNANDO TERRONES R No cuenta con la experiencia especifica solicitada OBSERVADO
CHAVEZ para el puesto
Se atendi6 el reclamo presentado segun expediente
6 |VILMA QUISPE HUAMAN 47611372 15 10 10 0 35 |N40809, luego de la evaluacion se verifica que no | - opqpyang

alcanza el puntaje minimo requerido para pasar a la
etapa de entrevista. (PUNTAJE MINIMO 36)




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AREA DE GESTION PEDAGOGICA

CELENDIN

RESULTADOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA CAS N° 04-2026-UGELCEL

Fortalecimiento de la Instituciones Educativas focalizadas para cumplir con las condiciones de bio seguridad y salva guardar la salud y bienestar de la comunidad educativa, a trvés de la
contratacién de personal de limpieza y mantenimiento.

PUNTAJE MINIMO REQUERIDO: 36

Celendin, 14 de abril de 2026

e EXPERIENCIA
LABORAL . )
ORD. NOMBRES Y APELLIDOS DNI N S aaclly ENIEEVSE RESITAE OBERVACION CONDICION
ACADEMICA EsPECIFIC | ACIONES 2 ek
GENERAL A
PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO - FORTALECIMIENTO DE IIEE FOCALIZADAS
LUZ MARDELI CHUQUILIN
1 | SALDANA 71600169 20 10 10 30 70 HABILITADO
2 gfmff EUTIMIO RABANAL 26678087 16 10 10 30 66 HABILITADO
MELANIA RODRIGUEZ
3 VILLANUEVA 47602137 16 10 10 30 66 HABILITADO
4 |CELINA VARGAS CHAVEZ 62000745 16 10 10 18 54 HABILITADO
5 |NORA ROJAS SANCHEZ 27075390 16 10 10 18 54 HABILITADO
SANTOS CARMELA GONZALES
6 |2osAbo 26954036 16 10 10 6 42 HABILITADO
No cuenta con la experiencia laboral requerida
para el puesto (NO CUENTA CON
7 |ELVIA BECERRA COTRINA 48199596 EXPERIENCIA ESPECIFICA SUSTENTADA | OBSERVADO
CON CONSTANCIAS DE PAGO)
8 BIBIANA ALEXANDRA MARTOS 79787723 No cuenta con la experiencia laboral requerida OBSERVADO
ROJAS para el puesto
9 |MARIA ISABEL SANCHEZ LEYVA | 41102817 No sustenta con comprobantes de pago para la | o perpyaApo
experiencia general
10 |LUZ CLARITA GARCIA HUAMAN | 76843981 NG BUEHIE G ) OFFSTEER BRI OWE || o vy
para el puesto
11 |DIANIRA MUNOZ PERALES 61639436 No cuenta con la experiencia laboral requerida | g gppyaApo

para el puesto







